
FORMAZIONE FORMATORI

OBIETTIVI E
DESTINATARI

CONTENUTI

Obiettivo del corso è sviluppare il bagaglio di conoscenze specialistiche necessarie per rendere la formazione 
un investimento efficace e di impatto per le persone e l’organizzazione.

Durante il corso saranno approfonditi gli strumenti per governare al meglio le fasi più rilevanti del processo formativo: 
l’analisi dei fabbisogni e la progettazione delle iniziative di formazione.
Saranno inoltre sviluppate le capacità per scegliere, gestire e orientare i contributi professionali dei fornitori interni ed 
esterni e per realizzare interventi  efficaci e rispondenti alle esigenze delle persone e delle strutture in cui operano.

ll corso è destinato a tutte le figure professionali che lavorano all’interno delle Strutture delle Risorse Umane e che 
svolgono funzioni correlate alla gestione delle iniziative di formazione e di sviluppo delle persone. 

1° GIORNO 2° GIORNO
9.30 - 17.00 9.30 - 17.00

La formazione nelle organizzazioni complesse

Formazione e cultura organizzativa

Il modello delle competenze per la rilevazione e l’analisi 
dei fabbisogni formativi

Sistemi professionali e formazione per lo sviluppo delle 
competenze

Pianificare e progettare la formazione in azienda: 
la definizione dei percorsi formativi

Dagli obiettivi organizzativi alla pianificazione della 
formazione

La scelta delle metodologie didattiche e dei fornitori

Il monitoraggio e la valutazione della formazione e dei 
fornitori

 



FORMAZIONE FORMATORI

COSTI

ISCRIZIONE E
CONTATTI

Il costo è di Euro 800 + Iva a persona.

Include il materiale didattico e di approfondimento.

Per le Aziende che iscrivono due persone è previsto uno sconto del 20%.

Inoltre il terzo partecipante è gratuito.

Per l’iscrizione al corso e per eventuali richieste inviare una mail a: 

nilman@nilman.it

Piazza di Villa Carpegna 45
00165 Roma

www.nilman.it

nilman@nilman.it

Tel/Fax 06-45615186


